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Цель настоящего доклада – обеспечить диалог и согласовать интересы всех участ-

ников образовательных отношений, проинформировать общественность, родителей (за-

конных представителей) об образовательной деятельности, основных результатах функ-

ционирования ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста», планируемых мероприятиях и направлениях 

его развития. 

Название разде-

ла 
Содержание 

1. Общие харак-

теристики заве-

дения 

Тип, вид, статус. Государственное казенное учреждение  социального 

обслуживания    «Центр содействия семейному воспитанию г. Златоуста» 

(Далее ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста») 

Лицензия на образовательную деятельность, государственная аккре-

дитация. Лицензия № 10094 от 29 октября 2012 на  осуществление образо-

вательной деятельности. Выдана  Министерством образования и науки Че-

лябинской области.  

Представлена  на срок: бессрочно. 

 Юридический и фактический адреса: 456207  Челябинская область,   г. 

Златоуст,  ул. им. А.С.  Макаренко д. 4 - А  
Режим работы. Учреждение работает круглосуточно. 

Структура и количество групп.   В ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» 

функционирует 5 групп  комбинированного вида. 

Количество мест и воспитанников. Учреждение по Госзаданию рас-

считано на 24 места. 

Наполняемость групп. Количество детей в группах определено По-

становлением Правительства РФ от 24 мая 2014 г. N 481 "О деятель-

ности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попече-

ния родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попече-

ния родителей" и Постановлением Правительства РФ от 19 апреля 

2022 г. N 705 "О внесении изменений в Положение о деятельности ор-

ганизаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-

телей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения роди-

телей". 

Наличие групп кратковременного пребывания  - нет, консультацион-

ный  пункт для родителей: функционирует. 

Структура управления, включая контактную информацию ответ-

ственных лиц. Директор: Наталья Валерьевна Трубинова.  

           Управление в ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» строится на принци-

пах единоначалия и самоуправления.  

Структура управления в ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» носит ли-

нейный характер. По вертикали прослеживается разделение труда и 

иерархия управленческих уровней: от директора до обслуживающего 

персонала. По горизонтали – расстановка отдельных руководителей 

во главе отдельных подразделений.  

Формами самоуправления ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» являют-

ся Педагогический совет,  Общее собрание работников, Представи-

тельный орган работников. 

В ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» создана структура управления в 

соответствии с целями и содержанием работы учреждения. 

 Органы государственно-общественного управления. Учредитель: Мини-

стерство социальных отношений Челябинской области 
        План развития и приоритетные задачи на следующий год.  

Продолжить работу по внедрению рабочей программы воспитания 

в образовательный процесс на основе ФОП ДО Федеральной про-
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граммы воспитания. 

Наличие сайта учреждения. http://www.domrebenkazlat.ru/p8aa1.html 

Контактная информация. Телефоны: 8(3513)67-77-65; 67-65-45 

2. Особенности 

образовательного 

процесса 

Содержание обучения и воспитания детей (методики и педагоги-

ческие программы), наличие экспериментальной деятельности, авторских 

программ.  

Содержание образовательного процесса в учреждении определяет-

ся основной общеобразовательной программой дошкольного образования 

и адаптированной основной образовательной программой дошкольного 

образования, разработанной  на основе ФГОС дошкольного образования, 

ФОП ДО, ФАОП ДО. 
 Вариативная часть составлена на основе программ: 

   «Теремок» Образовательная программа дошкольного об-

разования для детей от двух месяцев до трех лет/ Научный руководитель 

И.А. Лыкова; под общей редакцией Т.В. Волосовец, И.Л. Кириллова, И.А. 

Лыковой, О.С. Ушаковой. 

 Развивайся, малыш!: Система работы по профилактике от-

ставания и коррекции отклонений в развитии детей раннего возраста/ За-

кревская О.В.  

 «Расти, малыш!»: Образовательная программа дошкольного 

образования для детей раннего дошкольного возраста (с 2 до 3 лет) с рас-

стройствами речевого и интеллектуального развития/ Н.В. Нищева, Л.Б. 

Гавришева, Ю.А. Кириллова. 

Для детей четвертого года жизни: 

 Лыкова И.А. «ЦВЕТНЫЕ ЛАДОШКИ». Парциальная программа 

художественно-эстетического развития детей 2–7 лет в изобразительной 

деятельности (формирование эстетического отношения к миру). – М.: ИД 

«Цветной мир», 2019. – 136 с. 16-е издание, перераб. и доп. 

Охрана и укрепление здоровья детей (развитие здоровьесберегаю-

щих технологий и среды в  учреждении, мероприятия и программы, 

направленные на укрепление здоровья детей, наличие инклюзивных про-

грамм). В 2023 году  задачи, решаемые коллективом:  

 Продолжить работу  по внедрению рабочей программы воспита-

ния в образовательный процесс, а именно: 

  сформировать у детей готовность и способность к реализации 

творческого потенциала в духовной и предметно-продуктивной деятель-

ности. 

  сформировать у детей основы ЗОЖ, необходимо воспитать у них 

устойчивую привычку выполнять определенные правила и нормы, фор-

мировать психологическую установку на сохранение и укрепление соб-

ственного здоровья.   

В целях реализации поставленных задач были привлечены следу-

ющие управленческие механизмы:  

1. Проведены четыре педсовета по реализации поставленных за-

дач. 

2. Проведена аттестация педагогических работников. 

3. Проведены фронтальные и индивидуальные консультации для 

воспитателей для повышения профессиональных компетенций. 

4. Открытые просмотры НОД и развлечений, особое внимание 

уделялось здоровьесберегающим технологиям и патриотическому воспи-

танию.  

http://www.domrebenkazlat.ru/p8aa1.html
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5. Творческие отчеты воспитателей раз в квартал по решению го-

довых задач. 

6. Установлен контроль  за ведением документации 30 числа 

каждого месяца. 

7. Проведены индивидуальные консультации по созданию и 

оснащению развивающей среды в группах и на участке. Создан патрио-

тический уголок. 

8. Проведены консультации  по выбору тем самообразования педа-

гогов. 

9. Основными формами оздоровительной работы являются: 

 двигательный режим: утренняя гимнастика, физкультми-

нутки, динамические паузы, прогулки, занятия физической культуры, не-

дели здоровья, спортивные развлечения; 

 оздоровительные мероприятия: воздушные ванны,  чистка 

зубов, босохождение в летний период; соблюдение питьевого режима, 

прогулки  и по возможности сон на свежем воздухе, утренняя гимнастика 

и гимнастика после сна; дни здоровья, целевые прогулки; спортивные 

праздники, досуги и развлечения; С-витаминизация третьего блюда. В 

летний период ежегодно реализуется план ежедневных оздоровительных 

мероприятий.  

11. Отчет о выполнении годовых задач представлен  на Педагогиче-

ском совете №4. 

        12. Пополнена библиотека электронных и бумажных носителей для 

педагогов. 

В ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» продолжает свою работу психолого—

медико—педагогический консилиум (ПМПк).    Для коррекции развития 

детей в штат ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» входят логопед, учитель-

дефектолог, педагог-психолог, инструктор ЛФК,  массажист.  Деятель-

ность специалистов строится в соответствии с рабочими программами. У 

каждого специалиста имеется отдельный кабинет, оборудованный и 

насыщенный необходимым минимумом оборудования для обучения и 

воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья. Также за-

ключен Договор о сотрудничестве  с «Областным центром диагностики и 

консультирования» №191 от 31 мая 2022 года для оказания методической 

помощи  в разработке и совершенствовании коррекционно-

реабилитационных и развивающих программ для воспитанников учре-

ждения. 

Дополнительные образовательные и иные услуги. Не оказываются. 

Программы предшкольного образования. Нет. 

Преемственность дошкольных образовательных программ и программ 

начального общего образования, взаимодействие с учреждениями общего 

образования. Нет. 

Совместная работа с организациями дополнительного образования, куль-

туры и спорта. Не осуществляется. 

Основные формы работы с родителями (законными представителями). 

Общение осуществляется через органы опеки и попечительства. 

Оказывается консультативная помощь родителям/законным пред-

ставителям, кандидатам в опекуны/приемные родители. Рекоменда-

ции по организации образования и воспитания детей младенческого, 

раннего и дошкольного возрастов на сайте учреждения. 

3. Условия осу-

ществления об-

Организация предметной среды в образовательном учреждении и 

материальное оснащение:  
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разовательного 

процесса 
 наличие специальных помещений, оборудованных для определен-

ных видов образовательной работы (музыкальной, физкультурно-

оздоровительной, познавательной, коррекционной),  

 обеспеченность учебными материалами, наглядными пособиями, 

игрушками и игровыми предметами,  

 наличие детской библиотеки, 

 использование компьютера в образовательной работе с детьми и 

т.д., 

 созданы условия для детей с ограниченными возможностями здо-

ровья.  
 Прогулочные участки оборудованы песочницами и теневыми 

навесами (верандами).   На территории Центра имеется  площадка для 

двигательной активности, цветники, мини-огород, осуществлена посадка 

плодовых кустарников.  

Материально-техническая база учреждения соответствует требо-

ваниям нормативно-правовых актов: здание, участок, групповые помеще-

ния, кабинеты, соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам (СанПиН   2.1.3678-20 и СанПиН1.2.3685-21). 

Содержание образовательного процесса в аспекте реализации ос-

новной образовательной  программы дошкольного образования ГКУСО 

«ЦССВ г. Златоуста»  включает совокупность пяти направлений развития и 

обеспечивает полноценное проживание ребенком всех этапов детства, 

обогащение (амплификация) детского развития, индивидуализацию до-

школьного образования.   Образовательный процесс предусматривает 

решение программных образовательных задач в совместной деятельности 

взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в 

рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при прове-

дении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного 

образования, с учетом приоритетности видов детской деятельности в 

каждом возрастном периоде. В соответствии с ФГОС ДО, отношения пе-

дагогов и детей строятся на основе личностно-ориентированной модели 

общения, в атмосфере эмоционального благополучия и комфорта, как для 

ребенка, так и для взрослых.  

          Материально-техническая база (состояние зданий, наличие всех ви-

дов благоустройства, бытовые условия в группах и специализированных 

кабинетах). Созданные материально-технические и другие условия обес-

печивают развитие образовательной инфраструктуры в соответствии с 

требованиями нормативной базы и основной образовательной программы 

дошкольного образования.  

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

осуществлялось на достаточном уровне. Однако остается проблемой 

обеспечение управленческого и образовательного процесса техническими 

средствами (устаревшие компьютеры, видеотехника и др.), обновление 

программного обеспечения.  

В ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» имеются функциональные помеще-

ния: кабинет директора, музыкальный зал, медицинский кабинет, проце-

дурный кабинет, физкабинет, кабинет массажа, кабинет ЛФК, методиче-

ский кабинет, групповые помещения, включающие игровую комнату, 

спальню, ванную комнату, кабинет логопеда, сенсорная светлая и темная 

комнаты, комната встреч с родителями или законными представителями 

(кандидатами в будущие родители), пищеблок, прачечная, «зеленый уго-

лок», «живой уголок».   
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Дополнительные материально-технические средства - информационно-

телекоммуникационная сеть «Интернет» , Wi-Fi – сеть, 14 персональных 

компьютеров, мультимедийный проектор  в количестве 3шт.  и экран -1, 

цифровой фотоаппарат – 1 шт., телевизоры -  4 шт., магнитофонов – 2, 

музыкальные центры – 2 шт, портативная колонка - 3шт. 

4. Условия осу-

ществления ме-

дицинского об-

служивания 

         Лечебная работа в ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» строится  с учетом 

анатомо—физиологических особенностей раннего детского возраста, за-

кономерностей развития высшей нервной деятельности, которые обу-

славливают гармоничное развитие ребенка и формирование у него соци-

ального поведения. Особое  внимание уделяется правильной организации 

режима, питания, физического воспитания, предупреждению возникно-

вения отклонений, обусловленных синдромом социальной деривации. 

Особую значимость для прогнозирования нарушений  здоровья ребенка 

имеет оценка биологических, социальных, психологических факторов 

риска, так как распространенность вышеуказанных факторов риска 

нарушений здоровья во многом определяет уровень заболеваемости, ин-

валидности и летальности среди детей, поступающих в дом ребенка. 

           В ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» дети с патологией центральной нерв-

ной системы, находятся круглосуточно и постоянно наблюдаются  врача-

ми-специалистами. При необходимости стационарное лечение и консуль-

тации узких специалистов проводится в поликлиниках и больницах горо-

да.  Лечебно-профилактическую, реабилитационную помощь воспитан-

никам ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» оказывают  врач-педиатр, врач-

невролог. По показаниям  воспитанников консультируют врачи-

специалисты из ЧОДКБ города Челябинск; дети с врожденными порока-

ми сердца наблюдаются в Федеральном центре сердечно — сосудистой 

хирургии г. Челябинск.   

         Основные направления лечебно-профилактической работы: 

 При осуществлении доврачебной медицинской помощи по:  

диетологии; лечебной  физкультуре и спортивной медицине; медицин-

скому  массажу; организации  сестринского дела; сестринскому  делу в 

педиатрии. 

 Физиотерапии:   

При осуществлении амбулаторно – поликлинической медицинской по-

мощи, в том числе:  

а) при осуществлении первичной медико – санитарной помощи по: 

неврологии, оториноларингологии, педиатрии;  

б) при осуществлении специализированной медицинской помощи по: 

неврологии, педиатрии.  

          Не вызывает сомнения, что практически все дети с отклонениями в 

развитии в связи с органическим поражением мозга уже с первых месяцев 

жизни нуждаются в специальном комплексном медикаментозном лече-

нии. 

         Принцип комплексности предусматривает участие в лечении ребен-

ка специалистов различного профиля: невропатолога, психиатра, ортопе-

да, окулиста, педиатра и других врачей  и методиста лечебной гимнасти-

ки, логопеда и педагога (дефектолога). 

Высокий профессиональный уровень медицинских кадров позволяет до-

биться хороших результатов в реабилитации детей, охватывает разные 

направления восстановительного лечения, включая медикаментозную те-

рапию, физиотерапевтическое направление, лечебную физическую куль-

туру, все виды массажа, закаливание. 
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    Процедурный кабинет:  

В ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» круглосуточно функционирует пост меди-

цинской сестры. Постовые медицинские сестры выполняют обязанности 

администратора учреждения в ночное время, выходные и праздничные 

дни, контролируя пожарную безопасность,  выполнение внутреннего тру-

дового распорядка и оказывают консультативную помощь групповым па-

латным (постовым) медицинским сестрам. При необходимости оказыва-

ют ребенку доврачебную помощь, вызывают лечащего врача и врача ско-

рой помощи. 

       Процедурный кабинет соответствует всем лицензионным требовани-

ям медицинской деятельности.   

Назначение процедурного кабинета: 

 оказание неотложной медицинской помощи;  

 проведение всех манипуляций.  

     Физиокабинет:  

     Физиотерапия — это лечение с помощью природных и физических 

факторов: тепло и холод, вода, ультразвук, электрический ток, магнитное 

поле, ультрафиолетовое и другие виды излучений. Наряду с лечебной фи-

зической культурой и массажем физиотерапия составляет основу реаби-

литации.  

Применение физиотерапевтического лечения возможно уже с первых 

дней жизни новорожденного. Однако техника и методики проведения фи-

зиотерапевтических процедур у детей заметно отличаются от взрослых: 

использование малых доз, малая сила тока, малая длительность процеду-

ры. 

Физиотерапия будит внутренние резервы организма, укрепляет иммуни-

тет и тем самым сокращает сроки лечения, ускоряет заживление ран и 

воспалений, активизирует важнейшие биохимические процессы в орга-

низме, настраивая естественные силы организма на выздоровление. 

         В ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» широко используются следующие 

направления лечения: 

 электролечение; 

 теплолечение; 

 светолечение; 

 ультразвуковые ингаляции 

 В доме ребенка кабинет оснащен следующими аппаратами: 

 гальванизатор «Поток»; 

 УВЧ-30-2; 

 УЗТ-101-Ф; 

 амплипульс-5; 

 УГН-1; 

 Магнит «Градиент»;  

 нибулайзеры; 

 УФО общий  

 Электросон «МИТ-ЭФ 2»;  

 Дарсонваль «Ультратон», «Ультрадар.  

Лечебная физкультура – наиболее универсальный метод лечения, 

воздействующий как на весь организм ребенка в целом, так и на его от-

дельные органы, ткани. Лечебно-физическая культура является методом 

реабилитации организма больных детей. Во время занятий общими зада-

чами является: 

  – укрепление организма ребенка, 
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  – нормализация мышечного тонуса, 

  – развитие психики, моторики, 

  – речи ребенка в соответствии с его возрастным периодом. 

         В нашем учреждении проводятся индивидуальные и подгрупповые 

занятия с детьми в зале ЛФК, который оснащен необходимым оборудо-

ванием и инвентарем: шведская стенка, зеркальная стенка, 5 видов  тре-

нажеров,  массажные мячи, обручи, спортивные коврики, коврики со сле-

дами, и др. Имеются сухой бассейн и физиоролы для развития общей 

двигательной активности детей, а также способствующие увеличению 

подвижности позвоночника и суставов, координации движений, умень-

шению спастики и гиперкинезов. 

      Занятия ЛФК направлены:  

  на коррекцию и компенсацию недостатков физического развития; 

  на коррекцию нарушений в движениях; 

  на устранение недостатков в развитии двигательных и иных ка-

честв; 

  на формирование здорового образа жизни и дальнейшей социали-

зации. 

      Для осуществления этих задач используются различные средства: 

 сенсорные мячи,  батут,  наклонные поверхности,  коррекционные 

укладки, шариковый бассейн, 

          Массаж. Это естественное средство помощи здоровью и развитию 

ребенка, которое не противоречит физиологии детского организма. Мас-

саж помогает включить внутренние резервы детского организма, которые 

способны настроить согласованную работу органов и систем, восстано-

вить нарушенные функции. 

Дети — это податливые и непредсказуемые пациенты. Тело ребёнка 

очень чутко реагирует на прикосновения, поэтому от детского массажи-

ста требуется высокий уровень профессионализма. И важна не только 

высокая техническая подготовка, очень важна психологическая состав-

ляющая контакта взрослого и маленького пациента. Дети тонко чувству-

ют отношение окружающих и воспринимают не только физические воз-

действия, но и эмоциональный настрой. Поскольку массаж оказывает на 

организм ребенка столь сильное воздействие – наши массажисты имеют 

высшую квалификационную категорию, владеют всеми видами массажа.  

           Питание. Одним из важнейших условий, обеспечивающих гармо-

ничный рост детей, своевременное развитие органов и тканей, оптималь-

ные параметры психомоторного и интеллектуального развития, устойчи-

вость организма к действию инфекций и других неблагоприятных внеш-

них факторов является рациональное питание. 

        Дети до года с момента поступления находятся на искусственном 

вскармливании.  Используются адаптированные смеси для здоровых де-

тей, а также лечебные смеси, которые подбираются с учетом патологии 

ребенка и его особенностей. Своевременно и постепенно вводятся при-

кормы. В зависимости от возраста назначается определенный стол. 

          За питанием детей в ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» следит врач-

педиатр и медсестра диетическая. Меню составляется на каждый день, 

согласно суточного рациона питания по возрасту детей и санитарными 

правилами, исходя из нормативных документов, утвержденных Законом 

Челябинской области. 

5. Кадровый по-

тенциал 

Таблица 1.Кадровое обеспечение медицинских  работников  

на 1 августа 2023г. 
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№  

п/п  

Категории медицинских  и руково-

дящих работников  

Штатные 

единицы 

Физических 

лиц 

1 Директор  1 1 

2 Врач-педиатр  1,25 1 

3 Врач невролог  1 - 

4 Старшая медицинская сестра  1 1 

5 Палатная медицинская сестра  20,75 15 

6 Инструктор ЛФК  1 1 

7 Медицинская сестра по массажу  1 1 

8 Медицинская сестра по физиотера-

пии  

1 1 

9 Медицинская сестра диетическая 1 1 

 Всего  29 22 

Таблица 2.Профессиональный уровень медицинских работников 

на 1 августа 2023г. 

  

Уровень образования  Количество меди-

цинских работни-

ков  

%  

Высшее образование 2 9% 

Среднее профессиональное медицин-

ское  образование 

20 91% 

Всего 22 100% 

 

Таблица 3.Квалификационный уровень медицинских работников 

на 1 августа 2023г. 

 

Квалификационная категория Количество  ме-

дицинских работ-

ников  

% 

Высшая квалификационная категория 3 14% 

Первая квалификационная категория 1 5% 

Без квалификационной категории 18 82% 

 

Качество осуществления образовательного (для детей, развиваю-

щихся в норме) и коррекционно-образовательного процесса (для детей с 

ОВЗ) зависит, прежде всего, от кадров, выполняющих возлагаемые на 

них функции. Система работы с педагогическими кадрами ориентируется 

на реализуемую основную образовательную программу, которая опреде-

ляет формы, методы и содержание деятельности каждого педагога и всего 

педагогического коллектива в целом. В основе этой системы лежит диа-

гностика профессиональной деятельности педагогов, которая помогает 

оценить компетентность каждого педагога, выявить его запросы и по-

требности. Каждым педагогом ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» реализуется 

персонифицированная программа повышения квалификации.  

В настоящее время в ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» нет вакансий. Об-

разовательный процесс осуществляют 21 педагог. Произошли кадровые 

изменения в связи с выходом сотрудников на заслуженный отдых. По 

стажу работы в педагогическом коллективе преобладают опытные педа-

гоги, готовых стать наставниками молодым специалистам, что позволяет 

сохранять и передавать традиции, способствует обмену опытом и повы-
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шению профессионализма работников внутри учреждения.  

Данные о профессиональном уровне педагогических работников 

приведены в таблицах 4-9.  

 

Таблица 4. Кадровое обеспечение педагогических работников  на 

1 августа 2023г. 

№  

п/п  

Категории педагогических и 

руководящих работников  

Штатные 

единицы 

Физических 

лиц 

1 Старший воспитатель 1 1 

2 Воспитатель 19,75 17 

3 Педагог-психолог 1 0 

4 Музыкальный руководитель 1 1 

5 Логопед  1  1 

6 Учитель-дефектолог 1 1   

 Всего 24,75 21 

Таблица 5.Профессиональный уровень педагогов на 1 августа 2023г. 

Уровень образо-

вания  

Кол-во 

педагогов 

%  Кол-во 

педагогов 

%  Кол-во 

педагогов 

% 

2021 2022 2023 

Высшее образо-

вание 
11 61 

12 63 16 76 

Незаконченное 

высшее образова-

ние 

0 0 

0 0 0 0 

Среднее профес-

сиональное педа-

гогическое обра-

зование 

7 39 

7 37 5 24 

всего 18 100 19 100 21 100 

 

Таблица 6.Квалификационный уровень педагогов на 1 августа 2023г. 

Квалификационная 

категория 

Кол-во 

педагогов 
% 

Кол-во 

педагогов 
% 

Кол-во 

педагогов 

% 

 

 2021 2022 2023 

Высшая квалифи-

кационная катего-

рия 

7 40 

11 58 11 52 

Первая квалифи-

кационная катего-

рия 

6 33 

2 10,5 2 10 

Соответствие за-

нимаемой должно-

сти 

2 11 

1 5 2 10 

Без квалификаци-

онной категории 
3 16 

6 31,5 4 19 

Таблица 7.Стаж работы педагогов на 1 августа 2023г. 

Педагогический 

стаж (полных 

лет) 

Кол-во 

педагогов 

% 

 

Кол-во 

педагогов 

% 

 

Кол-во 

педагогов 

% 

 

2021 2022 2023 

1 - 3 года 2 3 16  3 14 

3 - 5 лет 0 0 0  2 10 
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5 -10 лет 1 5 1 5 1 5 

10 -15 лет 4 22,5 4 21 2 10 

15 - 20 лет 4 22,5 7 37 6 29 

более  20 лет 6 34 2 10,5 5 24 

более  30 лет 1 5 2 10,5 2 10 

 

Таблица 8. Повышение квалификации педагогических кадров в 2023 году 

КПК 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Количество    человек 

5 11 2 0 8 19 7 

итого 22,7% 57,9% 10% 0% 44% 100 33,3% 

КП 0 6 2 0 1 0 1 

итого 0% 31,6% 10% 0% 5% 0 4,7% 

 

В соответствии с графиком аттестации и поданными заявлениями пе-

дагоги ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» систематически проходят аттеста-

цию.  

Таблица 9.Аттестация педагогических кадров на 2023 год 

Количественный педсостав 

2021 2022 2023 

18 19 21 

на высшую категорию планируется аттестовать 5  1 0 

на первую категорию планируется аттестовать 2 1 1 

на соответствие занимаемой должности плани-

руется аттестовать 

0 1 3 

Соотношение воспитанников приходящихся на 1 взрослого (воспи-

танники/педагоги, воспитанники/все сотрудники, включая администра-

тивный и обслуживающий персонал) в течение года меняется. 

6. Результаты 

деятельности ОУ 

Достижения воспитанников, педагогов, образовательного учреждения, 

результаты участия воспитанников в городских и окружных мероприяти-

ях на 1 августа 2023г.: 

 В течение года воспитанники ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста»   под 

руководством старшего воспитателя и педагогов участвовали в творче-

ских   конкурсах на   Всероссийском и Международном уровнях, занимая 

призовые места.  Всероссийский уровень – 22 первых места, 7 вторых ме-

ста,  1 третье место, 1 - участие. Международный уровень – 16 первых 

мест, 5 третьих места, 2- участие. 

Творческие достижения педагогического коллектива – педагоги 

получили 47 Благодарности от разных образовательных порталов, приня-

ли участие в Международных  конкурсах педагогического мастерства – 

10 первых мест, 3 третьих места, 1 участие. Всероссийские конкурсы -  15  

первых мест, 5 третьих места, 2 участие. Педагогический коллектив за-

нимается самообразованием и в сумме прослушал  160  вебинаров, меди-

анаров, конференций, мастер-классов, прошли педагогические тестиро-

вания. Три педагога прошли аттестацию на соответствие занимаемой 

должности.  Два педагога получили высшее образование. 

Педагоги разработали техкарты итоговых НОД, развлечений в ко-

личестве 104 шт. 

Информация СМИ о деятельности ГКУСО «ЦССВ г. Злато-

уста»: 

Педагоги активно делились наработанным опытом в средствах 

массовой информации на Всероссийском уровне – 68 статья, на Между-
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народном - 12 статей. 
      Мнение родителей и представителей органов общественного управле-

ния о деятельности педагогов, функционировании ГКУСО «ЦССВ г. Злато-

уста»  и качестве предоставляемых им услугах можно разместить на сайте 

учреждения и в книге отзывов и предложений. 

7. Финансовые 

ресурсы ОУ и их 

использование. 

Бюджетное финансирование. Распределение средств бюджета учре-

ждения по источникам их получения. Структура расходов учреждения.   

В течение 2023 г. повышенное внимание уделялось вопросам безопас-

ности, укрепления здоровья участников образовательного процесса, об-

новления и совершенствования материально - технической базы учре-

ждения.  

Одним из важных направлений данной работы было выполнение 

предписаний надзорных органов за 2023г.  

Значимым направлением в деятельности администрации было под-

держание в исправном состоянии конструкций зданий, инженерных се-

тей, энергоснабжением. Каждый год успешно и в срок проводится подго-

товка системы отопления к началу отопительного сезона, проводился ре-

монт и поверка приборов для теплоузла, средств защиты.  

Большое внимание уделялось благоустройству территории учрежде-

ния. На территории облагорожены газоны, клумбы и цветники, созданы 

условия для организации трудовой деятельности воспитанников на мини-

огороде.   

Для обеспечения безопасности воспитанников ведется видеонаблюде-

ние  на улице и в здании, в том числе и в игровых комнатах. 

Реализация Программы развития ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» обес-

печивается финансированием:  

а) из бюджета Челябинской области;  

б) из внебюджетных источников:  

  привлечение спонсорских средств,  

  благотворительных фондов, 

  благотворительной помощи.  

Таблица 10. Получено благотворительной  помощи в виде актов по-

жертвования на 1 августа 2023г.:  1 142 816,87рублей. 

Отчет по безвозмездному поступлению ОС на 01.08.2023 г. 

Наименование 
Количе-

ство 
Сумма 

Блендер CASO B 1800 Вт. 
1 11399,0 

Блендер KITFORT 2200 ВТ 2500 мл 
1 12499,00 

Блендер погружной KELLI KL-5105, 1200 Вт 
1 2890,0 

Веранда деревянная для детской площадки 
1 6500,0 

ГАРАЖ МЕТАЛЛИЧЕСКИЙ 18 м2 
1 70 000,0 

Манеж детский 
1 9 000,0 

Обогреватель инфракрасный Ballu Bih-LW2-

1.5 2 3796,0 



13 
 

Обогреватель инфракрасный Loriot LIN-2.0 
1 6299,0 

Рулонные шторы 
14 10000,0 

Стиральная машина Candy CSS 

 
1 30999,0 

Цифровое пианино CASIO PRIVIA PX-160 
1 66 367,0 

Шкаф ПРАКТИК LS-21-80U 
1 8950,0 

Шредер ГЕЛЕОС УД 15-4 (уничтожитель 

документов) 1 4103,0 

Сушильная машина конденсационная 

GORENJE 7 кг, 16 пр. 
1 32999,0 

 Итого 28 275 801,00 

Отчет по безвозмездному поступлению материалов на 01.08.2022 

Наименование Количество Сумма 

   
Альбом д/рисования 32 912,97 

Бальзам для губ 50 1890,00 

Батарейки 20 3264,10 

Бизиборд "Деревенский двор" 1 1734,40 

Боди длинный рукав для новорожден-

ных 
15 3150,00 

Бортик в кроватку 1 100,00 

Бриджи в  асс-те 2 2,00 

Брюки болоньевые 2 20,00 

Брюки пижамные  10 1590,00 

Брюки разные (штанишки) 52 547,00 

Бумага канц А4 10 3589,70 

Бумага цветная  16 1377,00 

Бутылочка для кормления 20 3182,00 

Варежки зимние для мальчиков в ас-

сорт. 
6 3,00 

Варежки, перчатки детские 10 10,00 

Ватные диски  37 3558,25 

Ватные палочки 38 2694,00 

Гель для мытья посуды 60 5400,00 

Головной убор летний 92 92,00 

ДЖЕМПЕР детский 10 6210,00 

Дверь межкомнатная кремовая 800 мм 1 15260,00 

Деревянная игрушка для песка "Семья" 2 742,00 

Детский мусс д/купания 80 9737,60 

Дидактическая игрушка Дельфин 1 253,84 

Доска для лепки 4 284,59 

Дутыши 9 9,00 

Зубная щетка 102 9298,16 

Игра "Садовый набор" 1 943,59 
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Игра из фетра на липучках "Птицы" 1 490,00 

Игровой модуль кухня Лаура с варочной 

панелью 
1 2870,69 

Игровой набор Фастфуд 1 480,21 

Игрушка Холодильник 1 670,49 

Игрушки антистресс "Бегающие уточки" 2 1720,00 

КОМБИНЕЗОН ДЕМИСЕЗОННЫЙ 87 8128,65 

КОМБИНЕЗОН ЗИМНИЙ 21 450,00 

КОФТОЧКА  3 720,00 

КОФТЫ ДЕТСКИЕ 70 74,00 

КУРТКА Д/С 8 40,00 

Карандаши цветные 5 775,64 

Картон цветной 14 1244,11 

Карусель  для новорожденных муз. 1 1172,19 

Касса продавца с аксессуарами 1 674,48 

Каталка Джип 1 1923,79 

Каталка на палке 5 1505,09 

Кафельная плитка настенная 238 15738,00 

Клей ПВА  10 214,68 

Клей-карандаш 20 839,91 

Коврик развивающий 3 5275,07 

Кокон на липучке 3 2970,00 

Кокон на молнии 2 1172,00 

Коляска кукольная 1 1130,01 

Комбидрез (боди, комбинезон) 127 127,00 

Комбинезон 79 14573,00 

Комбинезон ясельный 24 7068,00 

Кондиционер для белья 110 19125,70 

Конструктор Великан (Полесье) 1 1328,28 

Конструктор в чемодане 1 809,02 

Костюм (футболка+шорты) 10 2000,00 

Костюм зимний 2 20,00 

Костюм осенний 8 80,00 

Костюм спортивный 9 9,00 

Краски (Акварель, гуашь) 5 418,11 

Крем детский 197 19374,34 

Ксилофон 3 1222,63 

Кукла 3 3090,13 

Куртка зимняя 2 40,00 

Лейки детские 19 4879,00 

Липидовосполняющий бальзам La 

Roshe-Rosay Lipikar 
2 2191,20 

Логический куб 1 183,72 

МАЙКИ ДЕТСКИЕ 20 304,00 

Магнитная доска 5 875,00 

Магнитная рыбалка 7 1675,34 

Масло детское 72 11246,16 

Машина игровая 19 6596,85 

Машинка Пышка 1 378,76 

Мелки для рисования (в ведерке) 9 3330,00 
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Мешки для мусора 30 л черные 105 3706,50 

Микрофон 1 312,26 

Мозаика крупная 2 1153,80 

Мозаика с буквами 1 475,63 

Мотоцикл Байк каталка 1 2555,14 

Мультигель-концентрат д/поверхностей 

40 мл 
250 2535,00 

Мыло жидкое детское 370 35097,70 

Мяч детский футбольный 3 1047,00 

НАМАТРАСНИК 24 48,00 

Набор "Помощница" с пылесосом 1 2998,18 

Набор бытовая техника - кофеварка 1 1244,12 

Набор доктора 2 1516,25 

Набор кистей 3 291,25 

Набор кистей для рисования 3 304,35 

Набор музыкальных инструментов 1 311,69 

Набор погремушек в кошке (10 шт) 1 1038,20 

Набор посуды в чемодане 1 575,19 

Набор фруктов в корзине 1 245,56 

Наборы животных 5 1366,24 

Неваляшка 2 1309,47 

Нитки 45 ЛЛ 200м белые 20 420,00 

Ножницы 3 213,73 

Ножницы канцелярские 6 407,51 

Носки шерстяные 60 60,00 

Одеяло Бамбук 7 2583,00 

Одеяло синтепон 28 19180,00 

ПИЖАМА ДЕТСКАЯ 30 13216,50 

ПЛАТЬЕ 16 5616,00 

ПОДУШКИ 3 15,00 

ПОКРЫВАЛО ПЕНЬКОВОЕ 3 3,00 

ПОЛОТЕНЦЕ  МАХРОВОЕ 33 5210,00 

ПОЛОТЕНЦЕ ВАФЕЛЬНОЕ 50*90 18 3420,00 

Папка на резинке 7 448,57 

Папка-регистратор 5 610,32 

Папка-скоросшиватель пластик 8 59,27 

Пеленки одноразовые 120 4866,00 

Пемолюкс порошок 480 г 32 1376,00 

Перчатки нитриловые 440 2516,00 

Песочные наборы 35 9294,41 

Пианино 45 см д/лялек (коврик) 1 1349,81 

Пластилин 5 214,98 

Платочки бумажные 340 2856,00 

Погремушки 2 128,24 

Подарок новорожденному  105 22624,80 

Подарок новорожденному по 1142,22 

(одеялки) 
27 30839,94 

Подарок новорожденному по 729,63 

(клеенка) 
45 32833,35 

Подарок новорожденному по 835,86 90 37613,70 
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(погремушка, термометры) 

Подвеска для коляски 1 113,14 

Подгузники 16452 653873,36 

Подушка 25 9000,00 

Ползунки 19 3781,00 

Пупс 5 585,00 

Пылесос розовый 1 588,89 

Рамка-вкладыш деревянная "Подводная 

жизнь" 
1 197,11 

Рыбка на батарейках 1 1108,62 

САНДАЛИ 122 15086,00 

СМЕСЬ МОЛОЧНАЯ 25,75 18600,00 

Салфетки влажные 228 17141,40 

Сапоги резиновые 19 19,00 

Сова инерционная 5 940,00 

Сортер - Самолет 1 208,23 

Сортер - автомобиль Силач 1 539,77 

Сортер-каталка песни и стихи Дружи-

ниной УМКА 
1 758,65 

Стиральная машинка игр. 1 1918,38 

Стиральный порошок 126 19675,74 

Строительный набор(коробка большая с 

кубиками 30 шт) 
1 774,29 

ТРУСЫ 20 2100,00 

ТРУСЫ ДЕТСКИЕ 27 2555,00 

Театр настольный 3D "Три медведя" 1 1388,52 

Тетрадь д/нот 1 26,60 

Ткань Перкаль ш.150 см 204,5 40655,00 

Ткань Поплин ш. 150 см. 213,5 31384,50 

Трактор Митя каталка 1 1952,77 

Фартук влагостойкий из болоньевой 

ткани 
2 2,00 

Фартук габардин 7 49,00 

Фломастеры 15 3189,71 

Футболка детская  20 2912,00 

ХАЛАТ  МАТЕРИНСКИЙ 7 7,00 

ЧЕПЧИК 25 25,00 

ШАПКА  ДЕТСКАЯ 16 5600,00 

ШАПКА  ШЕРСТЯНАЯ 70 588,00 

ШАПКА-ШЛЕМ 1 699,00 

ШАПКИ 55 55,00 

ШАПОЧКА Х/Б 120 120,00 

ШАРФ 30 30,00 

ШОРТЫ 61 240,00 

Шампунь детский 244 28962,12 

Эмульсия д/тела Sensaderm 1 957,00 

Юла 7 3300,76 

Итого 
 

1 354894,67 

   

В 2023 году для улучшения материально-технической базы и 
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условий пребывания воспитанников ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» было 

приобретено из бюджета на 1 августа 2023 г.: 

 

Таблица 11. 

 № п/п Наименование Сумма 

1 Продукты 1 041 662,27 

2 Медикаменты 280 294,86 

3 Мягкий инвентарь - 

4 Хоз.инвентарь 145 220,25 

5 ГСМ 149 504,50 

6 Строительные материалы 90 700,00 

   

ИТОГО: 1 707 381,86 

Наличие и стоимость дополнительных платных услуг. Платные услу-

ги не осуществляется. 

8. Решения, при-

нятые по итогам 

общественного 

обсуждения 

Так как информации по общественной оценки  деятельности коллектива 

не имеется, то решением стало продолжить работу в соответствии с Про-

граммой развития учреждения.  

 

9. 3аключение. 

Перспективы и 

планы развития 

Выводы по проведенному анализу:  

1. Деятельность ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» строится в соот-

ветствии с федеральным законом «Об образовании в Российской Феде-

рации» Федеральной образовательной программой дошкольного образо-

вания, нормативно-правовой базой, программно-целевыми установками. 

2. Педагогический коллектив на основе анализа и структурирова-

ния возникающих проблем умеет выстроить перспективы развития в со-

ответствии с уровнем требований современного этапа развития общества. 

3. ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» предоставляет доступное качествен-

ное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных усло-

виях, адаптированных к возможностям каждого ребенка. 

4. Качество образовательных услуг осуществляется за счет эффек-

тивного использования современных образовательных технологий. 

 5. В управлении ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» сочетаются принципы 

единоначалия с демократичностью.  

6. ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» планомерно работает над проблемой 

здоровья воспитанников, не допуская отрицательной динамики состояния 

здоровья детей-сирот и оставшихся без попечения родителей.  

7.  Повышается профессиональный уровень педагогического кол-

лектива ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста» через прохождение процедуры атте-

стации, самообразование, семинары, творческие встречи, мастер-классы, 

индивидуальные консультации и др. 

8. Повышается информационная открытость образовательного 

учреждения посредством отчета о самообследовании, размещаемого на 

сайте.  

Анализ результатов деятельности ГКУСО «ЦССВ г. Златоуста»  поз-

воляет сделать вывод о том, что учреждение сохраняет основные пара-

метры, стабильно функционирует и динамично развивается, обеспечивая 

конституционные права граждан на образование в комфортной, безопас-

ной, здоровьесберегающей среде.  

     Одним из ключевых целевых ориентиров работы ГКУСО «ЦССВ г. Зла-
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тоуста»  является Указ Президента «О национальных целях и стратегиче-

ских задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», в 

котором были обозначены стратегические и годовые задачи в ДО по 

ФГОС (Источник: https://www.resobr.ru/article/63542-qqq-20-m7-godovye-

zadachi-v-dou-na-2020-2021-uchebnyy-god-v-sootvetstvii-s-fgos):        

 В контексте реализации ФГОС, стимулировать всестороннюю ак-

тивность детей, создавая условия для творческой и познавательной дея-

тельности, индивидуализированного образования. 

 Заботиться об эмоциональном благополучии, физическом и пси-

хическом здоровье детей. 

 Способствовать росту профессиональной компетентности воспи-

тателей, внедрению программы воспитания и календарного плана воспи-

тательной работы, в соответствии с ФОП ДО, ФАОП ДО. 

 

 

 
 

https://www.resobr.ru/article/63542-qqq-20-m7-godovye-zadachi-v-dou-na-2020-2021-uchebnyy-god-v-sootvetstvii-s-fgos
https://www.resobr.ru/article/63542-qqq-20-m7-godovye-zadachi-v-dou-na-2020-2021-uchebnyy-god-v-sootvetstvii-s-fgos

